План работы 

профессионального обучающегося сообщества (ПОС)

средней школы № 44

в 2020-2021 учебном году

Цель: повышение успешности обучающихся и результативности
           образовательного процесса через реализацию новых педагогических 

           стратегий.

Задачи:

( обеспечить механизм обмена опытом преподавания; 

( способствовать преобразованию практики преподавания посредством внедрения новых педагогических стратегий; 

( развить творческий потенциал учителей, готовности к экспериментам и применению инновационных методов в целях повышения качества обучения и преподавания;
( создать необходимую образовательную среду, способствующую формированию у обучающихся готовности к активной и успешной жизни, привитию навыков самореализации саморегулирования, умения учиться.
	№
	Виды работ
	Сроки выполнения
	Ответственный

	1
	Обучающий семинар «Новые педагогические стратегии»
	сентябрь 2020 года
	Бабунина С.Ю., директор школы;
Халимова С.А., заместитель директора по УВР

	2
	Проведение мониторинга «Выявление дефицитов учителей в реализации педагогической стратегии»
	сентябрь 2020 года
	Сумерина О.Н., заместитель директора по УВР

	3
	Составление педагогами индивидуальных планов профессионального развития по результатам мониторинга
	октябрь 2020 года
	Педагоги школы

	4
	Объединение педагогов в рабочие группы по профессиональным дефицитам (ПОС)
	октябрь 2020 года
	Сумерина О.Н., заместитель директора по УВР;
Халимова С.А., заместитель директора по УВР

	5
	Обсуждение и утверждение плана работы профессионального обучающегося сообщества на новый учебный год
	октябрь 2020 года
	Бабунина С.Ю., директор школы;
Халимова С.А., заместитель директора по УВР

	6
	Организация обучения  ПОС  «Педагогические стратегии улучшения качества преподавания в школе»
	октябрь 2020 года
	Сумерина О.Н., заместитель директора по УВР;
Халимова С.А., заместитель директора по УВР

	7
	Тьюториал «Работа в группе с «неудобным ребенком»
	ноябрь 2020 года
	Ответственные в группе ПОС

	8
	Тьюториал «Сила действия LS»
	ноябрь 2020 года
	Ответственные в группе ПОС



	9
	Совместное проектирование уроков с последующим анализом. Демонстрация педагогического опыта учителей в процессе обучения.
	ноябрь 2020 года
	Члены ПОС 

	10
	Представление достижений ПОС

Открытые уроки, мастер классы с применением технологии LS
	декабрь 2020 года – январь 2021 года
	Члены ПОС 



	11
	Заполнение дневника ПОС
	в течение  года
	

	12
	Тьюториал «Правильно оценить-значит преуспеть».
	февраль 2021 года
	Ответственные в группе ПОС

	13
	Тьюториал «Системно-деятельностный подход»
	февраль 2021 года
	Ответственные в группе ПОС

	14
	Тьюториал «Функциональная грамотность»
	март 2021 года
	Ответственные в группе ПОС

	15
	Совместные проекты уроков с последующим анализом. Демонстрация педагогического опыта учителей в процессе обучения.
	март-апрель 

2021 года
	Члены ПОС 



	16
	Представление достижений ПОС.
Открытые уроки, мастер-классы с применением новых технологии
	март-апрель 

2021 года
	Члены ПОС 



	17
	Анализ работы и составление плана на следующий год
	май 2021 года
	Члены ПОС


