Детализированный план реализации Программы на 2021 год
	Приоритет 1 Поддержка профессионального развития педагогов

Цель: Повышение уровня профессионального развития педагогических работников

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Подготовка и проведение педсовета «Организация работы по созданию ПОС для апробации новых технологий».
	сентябрь-октябрь 

2020 года
	Директор школы, 

заместители директора 

по УВР

	2. Разработка нормативной базы (издание приказа о создании ПОС, об утверждении положения о ПОС)
	август-октябрь 

2020 года
	Директор школы, 

заместители директора 

по УВР

	3.Создание ПОС по апробации технологий

- «Формирующее оценивание на уроках»;

- «Смысловое чтение».

- технология  «Lesson study».
	октябрь 2020 года
	Администрация, педагоги

	4. Знакомство с инновационными технологиями
	октябрь-ноябрь 

2020 года
	Педагоги ПОС

	5. Составление планов работы ПОС
	октябрь 2020 года
	Педагоги ПОС

	6.Участие педагогов в семинарах, вебинарах
	в течение 

2020-2021 года
	Педагоги ПОС

	7. Разработка технологических карт уроков с применением технологий
	январь 2021 года
	Педагоги ПОС

	8. Проведение открытых уроков и мастер-классов с использованием данных технологий и их анализ
	февраль 2021 года
	Заместитель директора 

по УВР

	9. Подготовка и проведения педсовета «Внедрение инновационных технологий в образовательный процесс» учителями ПОС
	март 2021 года
	Директор, заместитель директора по УВР

	10. Закрепление учителей-наставников за молодыми педагогами
	октябрь 2020 года
	Директор школы

	11. Разработка уроков молодыми специалистами совместно с учителями-наставниками с применением инновационных технологий
	март 2021 года
	Заместитель директора 

по УВР

	12. Подготовка и проведение педсовета «Результативность внедрения инновационных технологий»
	декабрь 2021 года
	Директор школы, заместители директора по УВР

	13. Составление плана профессиональной переподготовки и курсовой подготовки учителей по мере необходимости
	в течение 

2020-2021 года
	Заместитель директора 

по УВР

	14. Создание совета для рецензирования разработок к публикациям
	декабрь 2020 года
	Заместитель директора 

по УВР

	15. Подготовка педагогов к участию в конкурсах профессионального мастерства
	в течение 

2020-2021 года
	Заместитель директора

 по УВР

	16. Разработка приказов о стимулировании педагогов
	декабрь 2020 года
	Директор школы

	Приоритет 2 Улучшение результатов ГИА по русскому языку и математике
Цель: Повышение  функциональной грамотности обучающихся



	1. Разработка и проведение мониторинга сформированности умений по предметам
	ноябрь 2020 года
	Психологи, заместитель директора по УВР

	2.Знакомство учителями ПОС с работой школ, имеющих высокие образовательные результаты по русскому языку и математике
	январь 2021 года
	Директор школы

	3.Заседание МО по теме «Опыт работы школ, имеющих высокие образовательные результаты по русскому языку и математике»
	январь 2021 года
	Руководители МО

	4.Изучение и отбор эффективных методик обучения русскому языку и математике
	октябрь 2020 года
	Заместитель директора 

по УВР

	5.Проведение уроков с использованием технологий на уроках русского языка и математики:

- «Формирующее оценивание на уроках»;

- «Смысловое чтение»;

- технология  «Lesson study».
	январь-март 2021 года
	Педагоги

	6.Проведение мониторинга уровня качества образования по русскому языку и математике
	апрель 2021 года
	Психологи, заместитель директора по УВР

	7. Планирование внеурочной и кружковой деятельности, направленной на развитие функциональной грамотности
	октябрь-ноябрь 

2020 года
	Заместитель директора 

по УВР

	8. Разработка Программы поддержки одаренных детей
	октябрь-декабрь 

2020 года
	Заместитель директора 

по УВР, педагоги, психологи

	9.Подготовка учащихся к участию в Олимпиадах, интеллектуальных конкурсах, научно-практических конференциях по русскому языку и математике
	в течение 2020-2021года
	Педагоги

	Приоритет 3 Индивидуальная поддержка обучающихся с разными образовательными способностями

Цель: Создание условий для поддержки обучающихся с разными образовательными способностями

	1. Разработка рекомендаций по оказанию помощи в вопросах подготовки обучающихся к исследовательской и проектной деятельности

	октябрь-декабрь

 2020 года
	Психологи, педагоги

	2. Планирование участия в научно-исследовательских конференциях и защите проектов
	в течение года
	Педагоги

	3. Подбор партнеров  и разработка соглашений  о сетевом взаимодействии
	январь 2021 года
	Директор школы

	4. Планирование работы внеурочной деятельности и объединений дополнительного образования.

Привлечение к работе в системе дополнительного образования работников сторонних организаций (ВУЗов, учреждений культуры и др.)
	сентябрь-октябрь 

2020 года
	Директор школы

	5. Составление индивидуальных маршрутов  для обучающихся с разными образовательными способностями
	в течение года
	Заместитель директора 

по УВР

	6. Набор детей на занятия внеурочной деятельности и в объединения дополнительного образования
	сентябрь-октябрь 

2020 года
	Заместитель директора 

по УВР

	7. Создание психолого-педагогической консультационной службы для родителей (законных представителей) и педагогов.

Привлечение специалистов психолого-педагогических центров, Центра дополнительного образования школы


	декабрь 2020 года
	Директор школы, 

заместитель директора по УВР

	8. Разработка алгоритма  при работе с детьми с разными образовательными способностями


	декабрь 2020 года
	Заместитель директора 

по УВР

	9. Знакомство учителей с образовательными  платформами: Zoom, Яндекс-учебник, ЯКласс, Skype, Цифровая образовательная платформа. Дать рекомендации по их применению
	в течение года
	Заместитель директора 

по УВР


1

